
Bedre trivsel blandt ledere og medarbejdere 
Styrket virksomheden som en attraktiv
arbejdsplads, hvor dygtige medarbejdere
tiltrækkes og tilknyttes 
Målbare resultater på bundlinjen 
Samarbejdet kan indgå som et delelement i
jeres lovpligtige arbejdspladsvurdering (APV) 

Er du medarbejder eller leder på en restaurant, i en kantine eller på en café? 
Har I travlt? Har I brug for dygtige kolleger, der er glade for deres arbejdsplads, og
som leverer kvalitet og god service til kunderne? Vil I gerne blive bedre til at
forebygge stress og mistrivsel? 

Den danske restaurationsbranche leverer kvalitet i et højt tempo, hvor travlhed og
skiftende arbejdstider ofte er et vilkår. Nogle gange kan høje ambitioner udfordre
arbejdsmiljøet. Necto vil gerne hjælpe jeres arbejdsplads at tage hånd om
arbejdsmiljøet, uden at gå på kompromis med kvaliteten.  

Vi søger virksomheder til at indgå i et gratis samarbejde, hvor I får hjælp
fra professionelle konsulenter til at styrke jeres trivsel. 
Vi skræddersyr samarbejdet efter jeres behov og ressourcer, med henblik
på at integrere et sundt arbejdsmiljø i jeres daglige drift. Vores mål er at
styrke jeres egne kompetencer, så I fremover har konkrete redskaber til at
tage handling og styrke jeres trivsel. 

Tilbuddet er gratis, men kræver en mindre
investering af jeres tid 
Der kræves ingen særlige forudsætninger –
kun lysten til at komme i gang 

Hvad kræver det af jer?Hvad får i ud af det?

Projektet gennemføres i samarbejde med:

Har I lyst til at vide mere? 
Så ring eller skriv til Christian D. Sørensen på 28 25 15 42 eller cds@necto.info.
Sammen tager vi en snak om, hvad der kunne være interessant for jer at
arbejde med og bidrage til, at I får styrket trivslen på jeres arbejdsplads.


